
Centro de Gestión Industrial 
REPORTE DE HORAS INSTRUCTOR

MES A DILIGENCIAR: ABRIL AÑO: 2025

* HORAS CONTRATADAS =

* HORAS EJECUTADAS = 136

* SALDO HORAS =

 

D M A F. TITUL. F. COMPL. OTRA

1 4 25 18:00 A 22:00 3067958 x 4

2 4 25 07:00 - 17:00 3051070 x 4

3 4 25 18:00 A 22:00 3051070 x 4

4 4 25 18:00 A 22:00 3051070 x 4

5 4 24 11:00 - 17:00
2877274 - 2877288

FUSIÓN
x 6

6 4 24 07:00 - 17:00
2877274 - 2877288

FUSIÓN
x 10

7 4 24 x 2

7 4 24 18:00 A 22:00 3051070 x 4

8 4 24 18:00 A 22:00 3067958 x 4

9 4 24 18:00 A 22:00 3051070 x 4

10 4 24 18:00 A 22:00 3051070 x 4

11 4 24 18:00 A 22:00 3051070 x 4

12 4 24 11:00 - 17:00
2877274 - 2877288

FUSIÓN
x 6

13 4 24 07:00 - 17:00
2877274 - 2877288

FUSIÓN
x 10

14 4 24 x 2

14 4 24 18:00 A 22:00 3051070 x 4

15 4 24 18:00 A 22:00 3067958 x 4

Instrucción en atender al usuario encaso de accidente y enfermedad subita de 

acuerdo con los protocolos del primer respondiente
CGI

Instrucción en reducir las causas y efectos de las urgencias, emergencias, 

calamidades y desastres de acuerdo con modelos humanisticos sociales y normas 

tecnicas legales vigentes
CGI

Instrucción en reducir las causas y efectos de las urgencias, emergencias, 

calamidades y desastres de acuerdo con modelos humanisticos sociales y normas 

tecnicas legales vigentes
CGI

Instrucción en atender al usuario encaso de accidente y enfermedad subita de 

acuerdo con los protocolos del primer respondiente
CGI

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: ANGEL OCTAVIO DURAN CANTOR

PARA CONTRATOS POR HORAS:

Revisado por:

Diana Nexi Samaca Prieto

Diana Nexi Samaca Prieto

DOCUMENTO DE IDENTIDAD No. 79.734.733

COORDINACION Ó LÍDER RESPONSABLE: Supervisor de Contrato

FECHA

HORARIO No. DE GRUPO FICHA SOFIA

ÁREA (Marque X)

TEMA O ACTIVIDAD

Alistamiento de formaciòn CGI

HORAS

DEDICADAS

LUGAR/

EMPRESA

Instrucción en apoyar las actividades de salud ocupacional de acuerdo con el 

programa diseñado en salud ocupacional y normatividad vigente CGI

Instrucción en Ejecutar el programa de salud ocupacional de la empresa, según 

orientaciones dadas y normatividad vigente
CGI

Instrucción en reducir las causas y efectos de las urgencias, emergencias, 

calamidades y desastres de acuerdo con modelos humanisticos sociales y normas 

tecnicas legales vigentes
CGI

Instrucción en atender al usuario encaso de accidente y enfermedad subita de 

acuerdo con los protocolos del primer respondiente
CGI

Instrucción en ejecutar acciones de promoción de la salud y prevención de riesgos 

del trabajo para la población cubierta y no cubierta por el ser. En relación con las 

necesidades identificadas

CGI

Instrucción en ejecutar acciones de promoción de la salud y prevención de riesgos 

del trabajo para la población cubierta y no cubierta por el ser. En relación con las 

necesidades identificadas

CGI

Alistamiento de formaciòn CGI

Instrucción en reducir las causas y efectos de las urgencias, emergencias, 

calamidades y desastres de acuerdo con modelos humanisticos sociales y normas 

tecnicas legales vigentes
CGI

Instrucción en ejecutar acciones de promoción de la salud y prevención de riesgos 

del trabajo para la población cubierta y no cubierta por el ser. En relación con las 

necesidades identificadas
CGI

Instrucción en ejecutar acciones de promoción de la salud y prevención de riesgos 

del trabajo para la población cubierta y no cubierta por el ser. En relación con las 

necesidades identificadas
CGI

Instrucción en Ejecutar el programa de salud ocupacional de la empresa, según 

orientaciones dadas y normatividad vigente
CGI

Instrucción en apoyar las actividades de salud ocupacional de acuerdo con el 

programa diseñado en salud ocupacional y normatividad vigente CGI



16 4 24 18:00 A 22:00 3051070 x 4

21 4 24 x 2

21 4 24 18:00 A 22:00 3051070 x 4

22 4 24 18:00 A 22:00 3067958 x 4

23 4 24 18:00 A 22:00 3051070 x 4

24 4 24 18:00 A 22:00 3051070 x 4

25 4 24 18:00 A 22:00 3051070 x 4

26 4 24 11:00 - 17:00
2877274 - 2877288

FUSIÓN
x 6

27 4 24 07:00 - 17:00
2877274 - 2877288

FUSIÓN
x 10

28 4 24 x 2

28 4 24 18:00 A 22:00 3051070 x 4

29 4 24 18:00 A 22:00 3067958 x 4

30 4 24 18:00 A 22:00 3051070 x 4

FIRMA DEL INSTRUCTOR: 

CGI

CGI

Instrucción en reducir las causas y efectos de las urgencias, emergencias, 

calamidades y desastres de acuerdo con modelos humanisticos sociales y normas 

tecnicas legales vigentes

Instrucción en atender al usuario encaso de accidente y enfermedad subita de 

acuerdo con los protocolos del primer respondiente

Instrucción en reducir las causas y efectos de las urgencias, emergencias, 

calamidades y desastres de acuerdo con modelos humanisticos sociales y normas 

tecnicas legales vigentes

CGI

Instrucción en Ejecutar el programa de salud ocupacional de la empresa, según 

orientaciones dadas y normatividad vigente

Angel Durán Cantor

 VoBo. Coordinadora Diana Nexi Samaca Prieto

CGI

Instrucción en ejecutar acciones de promoción de la salud y prevención de riesgos 

del trabajo para la población cubierta y no cubierta por el ser. En relación con las 

necesidades identificadas

Firma Coordinador o Lider Responsable: Diana Nexi Samaca Prieto

CGI

Instrucción en apoyar las actividades de salud ocupacional de acuerdo con el 

programa diseñado en salud ocupacional y normatividad vigente CGI

CGIAlistamiento de formaciòn

Instrucción en reducir las causas y efectos de las urgencias, emergencias, 

calamidades y desastres de acuerdo con modelos humanisticos sociales y normas 

tecnicas legales vigentes
CGI

Alistamiento de formaciòn CGI

Instrucción en ejecutar acciones de promoción de la salud y prevención de riesgos 

del trabajo para la población cubierta y no cubierta por el ser. En relación con las 

necesidades identificadas
CGI

Instrucción en reducir las causas y efectos de las urgencias, emergencias, 

calamidades y desastres de acuerdo con modelos humanisticos sociales y normas 

tecnicas legales vigentes
CGI

Instrucción en atender al usuario encaso de accidente y enfermedad subita de 

acuerdo con los protocolos del primer respondiente
CGI

Instrucción en reducir las causas y efectos de las urgencias, emergencias, 

calamidades y desastres de acuerdo con modelos humanisticos sociales y normas 

tecnicas legales vigentes
CGI


